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Ai docenti con contratto a tempo determinato 
Al DSGA 
All'Ufficio del personale 
Al sito web – Albo online 
Agli atti 

 

Comunicazione n°96 

Oggetto: Fruizione delle ferie del personale docente a tempo determinato – Informativa 

integrativa, invito formale alla fruizione e indicazioni operative per l'a.s. 2026/2027. 

La disciplina della fruizione delle ferie del personale docente a tempo determinato è stata oggetto 

di recenti interventi normativi e di chiarimenti giurisprudenziali che rendono opportuno precisare le 

modalità di esercizio del relativo diritto e le conseguenze previste in caso di mancato godimento. 

Con la presente comunicazione, il Liceo Scientifico Statale “E. Fermi” rinnova e integra le 

informazioni già fornite individualmente ai docenti a tempo determinato all'atto della presa di 

servizio, mediante apposita informativa contenente l'invito alla fruizione delle ferie e l'avvertimento 

sulle conseguenze della mancata richiesta. 

L'iniziativa si inserisce nell'ambito degli obblighi dell'amministrazione scolastica di assicurare al 

personale un'informazione tempestiva e adeguata e di garantire, nei limiti delle disposizioni 

applicabili, l'effettiva possibilità di fruire delle ferie maturate. 

Quadro normativo di riferimento 

La disciplina trova riferimento nell'art. 13 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, nell'art. 

35 del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019–2021 del 18 gennaio 2024 e nell'art. 1, commi 54 

e 55, della legge 24 dicembre 2012, n. 228. 

Si richiamano, inoltre, l'art. 5, comma 8, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito dalla legge 

7 agosto 2012, n. 135, come modificato dall'art. 1 del decreto-legge 7 agosto 2026, n. 144, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 5 ottobre 2026, n. 174, nonché i principi enunciati dalla 

Corte di Cassazione, Sezione Lavoro, nelle sentenze n. 16525 e n. 16530 del 27 maggio 2026. 

Le ferie del personale a tempo determinato maturano in proporzione al servizio prestato. Per il 

personale docente, la legge individua nei periodi di sospensione delle lezioni le giornate nelle quali 

è consentita la fruizione delle ferie, con esclusione di quelle destinate agli scrutini, agli esami di Stato 

e alle attività valutative. 
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La Corte di Cassazione ha chiarito che, per i docenti supplenti brevi e saltuari e per quelli con 

contratto fino al termine delle lezioni o delle attività didattiche, ai fini del trattamento economico 

sostitutivo assumono rilievo le giornate di sospensione delle lezioni ricadenti durante il rapporto di 

lavoro, secondo i criteri stabiliti dalla legge. 

Per il periodo successivo al termine delle lezioni e fino al 30 giugno, normalmente interessato da 

scrutini, esami e attività valutative, assume invece specifico rilievo l'invito datoriale alla fruizione 

delle ferie. 

Periodi di sospensione delle lezioni – a.s. 2026/2027 

Ai fini della programmazione delle ferie si richiamano le sospensioni delle lezioni previste dal 

calendario scolastico della Regione Campania, approvato con Deliberazione della Giunta regionale 

n. 199 del 20 maggio 2026. 

Le giornate di sospensione delle lezioni, distinte dalle festività nazionali, sono le seguenti: 

• 2 novembre 2026; 

• 7 dicembre 2026; 

• 23, 24, 28, 29, 30 e 31 dicembre 2026; 

• 2, 4 e 5 gennaio 2027; 

• 8 e 9 febbraio 2027; 

• 25, 26, 27 e 30 marzo 2027. 

 

Le giornate sopra indicate rappresentano i periodi di sospensione delle lezioni previsti dal calendario 

regionale, fermo restando che l'effettiva rilevanza ai fini della fruizione e del computo delle ferie 

deve essere determinata in relazione alla durata del rapporto di lavoro, all'articolazione settimanale 

del servizio e alla disciplina applicabile. 

Alla data della presente comunicazione non risultano deliberate dal Consiglio d'Istituto ulteriori 

giornate di sospensione delle lezioni. Eventuali successive deliberazioni saranno tempestivamente 

comunicate al personale interessato. 

Invito formale alla fruizione delle ferie 

Ferma restando l'informativa individuale già consegnata all'atto della presa di servizio, si rinnova 

espressamente l'invito ai docenti a tempo determinato a richiedere la fruizione delle ferie 

maturate e maturande nei periodi consentiti dalla normativa vigente e ricadenti nella durata del 

rispettivo contratto. 
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Le domande dovranno essere presentate attraverso l'applicativo Argo Personale, con congruo 

anticipo rispetto alle giornate richieste, per consentire all'amministrazione di verificare la sussistenza 

delle condizioni per la fruizione e di adottare i conseguenti provvedimenti. 

La presentazione dell'istanza costituisce lo strumento ordinario attraverso il quale il docente 

manifesta la volontà di fruire delle ferie. Le richieste saranno esaminate nel rispetto della disciplina 

normativa e contrattuale applicabile. 

Docenti con contratto fino al 30 giugno 2027 

Per i docenti con contratto fino al termine delle attività didattiche, oltre ai periodi di sospensione 

delle lezioni durante l'anno scolastico, assumono rilievo le giornate successive alla conclusione delle 

lezioni, fissata dal calendario regionale all'8 giugno 2027, e comprese entro la scadenza del contratto. 

In tale periodo la fruizione delle ferie dovrà essere valutata tenendo conto degli impegni per scrutini, 

esami di Stato, attività valutative e ulteriori obblighi di servizio incompatibili con il godimento delle 

ferie. 

In prossimità della conclusione delle lezioni, l'Istituto provvederà a rinnovare l'invito alla fruizione 

delle ferie, fornendo indicazioni sulle giornate disponibili in relazione alla programmazione degli 

adempimenti scolastici. 

Docenti con supplenze brevi e saltuarie 

Per i docenti titolari di supplenze brevi e saltuarie, la possibilità di fruire delle ferie deve essere 

valutata in relazione alla durata del singolo contratto e alle giornate di sospensione delle lezioni 

comprese nel periodo di servizio. 

Resta ferma l'applicazione delle disposizioni legislative e contrattuali relative alla determinazione 

delle ferie spettanti e all'eventuale trattamento economico sostitutivo alla cessazione del rapporto. 

Docenti con contratto fino al 31 agosto 2027 

Per i docenti con contratto fino al 31 agosto 2027 resta ferma la disciplina ordinaria della fruizione 

delle ferie, da programmare nel rispetto delle disposizioni contrattuali e degli obblighi di servizio. 

Anche tale personale è invitato a presentare tempestivamente le relative istanze attraverso le 

procedure adottate dall'Istituto. 

Conseguenze della mancata fruizione delle ferie 

La normativa vigente prevede che il datore di lavoro garantisca al personale la possibilità di fruire 

delle ferie e lo inviti formalmente a utilizzarle, informandolo tempestivamente delle conseguenze 

della mancata fruizione. 
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Si informa pertanto espressamente il personale che le ferie non godute per scelta consapevole del 

lavoratore, nonostante l'effettiva possibilità di fruirne e l'adeguata informazione ricevuta, possono 

andare perdute senza diritto alla corresponsione dell'indennità sostitutiva, nei termini e alle 

condizioni stabiliti dalla normativa applicabile. 

L'eventuale diritto alla monetizzazione delle ferie residue sarà valutato alla cessazione del rapporto 

di lavoro, secondo la disciplina vigente e i principi giurisprudenziali applicabili, tenendo conto delle 

ferie maturate, delle giornate utili alla fruizione e delle circostanze che ne abbiano eventualmente 

impedito il godimento. 

Le disposizioni introdotte dal decreto-legge n. 144/2026, come convertito dalla legge n. 174/2026, 

si applicano alle ferie maturate successivamente all'entrata in vigore della legge di conversione, 

ferma restando, per quelle maturate precedentemente, la disciplina applicabile ratione temporis. 

Disposizioni conclusive 

La presente comunicazione integra le informative individuali già consegnate ai docenti a tempo 

determinato e costituisce rinnovo dell'invito formale alla fruizione delle ferie. 

L'Ufficio del personale, sotto il coordinamento del DSGA, curerà gli adempimenti di competenza, 

assicurando la conservazione delle informative sottoscritte, la tracciabilità delle istanze presentate e 

dei relativi provvedimenti, nonché la verifica individuale delle ferie maturate, fruite e residue. 

Si invita il personale interessato a prendere attenta visione della presente comunicazione e a 

programmare tempestivamente la fruizione delle ferie, nel rispetto delle disposizioni vigenti. 

 

Il Dirigente scolastico 
Prof.ssa Adriana Mincione 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
e successive modificazioni e integrazioni. 
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